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mad Baghik Atxi-
lotuen Eskubi-
deen Defentsara-

ko Erakundea eratu zuen
duela hainbat urte eta
bere helburua da Iraneko
he r i o t z - z i go r r a r ek in
bukatzea; gainera, azken
bolada honetan, behin
baino gehiagotan lege
edo arau honen aurka al-
txatu egin da. Bere kan-
paina eta mobilizazioetan
aurrera jotzeko, islamiar
legearen ('sharia') ikus-
puntutik goitik-behera gai
hau ikertu du. Honez ge-
ro, erakutsi ahal izan du
ez daudela aitzaki ezta
argudiorik ere zigorra
indarrean mantentzeko.

Bestalde, Baghik heriotz
zigorrera abiatuak izan
diren pertsona islamiar
guztiekin zerrenda bat
osatu du, zerrenda hori
bukatu ostean konturatu

egin zen bertan ere adin
txikiko gazteak sartuta
zeudela. Informazioa oso
baliagarri eta garrantzi-
tsua izan da Nazio Batuen
giza-eskubideen erakun-

deetarako eta atzerriko
giza-eskubideen inguruko
taldeentzat.

Baghi lau urtez atxilotua
egon da, heriotz-zigorra
salatu eta beste hainbat
eskubide defendatzeaga-
tik. Egun aske da, baina
karguekin, presoen alde
altxatzeagatik eta euren
eskubideen alde borroka-
tzeagatik.

Hans Thoolenek, Martin
Ennal Sariaren epaimahai-
ko presidenteak, 2009ko
topaketan Emad Baghi sa-
rituko du eta modu hone-
tan deskribatu du Iraneko
giza-ekubideen defenda-
tzaileari: “gizon ausarta
da eta giza-eskubideen
alde borrokatzen jarrai-
tzen du, nahiz eta iraga-
nean atxilotua egon eta
bere osasuna txarra izan”.
Saria 2009ko azaroan Gi-
nebran jasoko du.

Ez dago
erabateko
berdinta-

sunik. Lan
edo kargu

askotarako
oraindik

eskatzen
dute

emakumea
ala gizonez-
koa derrigorrez izatea.

Berdintasuna ez
dago, baina gizonek
ere desabantaila
batzuk dituzte.
Genero
bortxakeriaren gaian,
esaterako, gizonek
noizbait ere tratu
txarrak jasotzen
dituzte baina ez dute
emakumeen bezalako

oihartzun ezta laguntzarik.

Ez. Batez ere
soldatari
dagokionez,
lan berdina
eginik
emakumeok
oraindik
gizonak baino
gutxiago
kobratzen
dugu.

Heriotza-zigorraren 
amaieraren hasiera

Ehunka pertsona heriotza-zigorrera kondena-
tuak izaten dira urtero mundu osoan. Hala ere,
badirudi zigor kapitalaren amaiera pixkanaka
heltzen ari dela, mundua zigor horren abolizio-
rantz doa eta.

Amnistiak urtero kaleratzen duen “Heriotza-
zigor eta exekuzioak” txostenean, 2008ko
datuei dagokienez, exekuzioak 25 herrialdetan
baino ez ziren egin, eta kontuan hartu behar da
zigorra 59 lurraldetan aplikatzen dela. Ameri-
kan, zigorra aplikatzen duen herrialde bakarra
AEB da, baina, hala ere, badirudi gero eta gu-
txiago erabiliko duela zigor mota hori.

AEBei dagokienez, heriotza-zigorra legezkoa
da 36 estatutan, baina joan den urtean horie-
tako bederatzitan baino ez ziren egin exeku-
zioak. Gehienak hegoaldean izan ziren; esate
baterako, zigorren erdiak Texasen izan ziren:
AEBetako 37 exekuzioen artean, 18 Texasen
izan ziren, hain zuzen ere.

2008ko urtarrilaren eta abenduaren artean, gu-
txienez 2.390 pertsona exekutatu zituzten mun-
duan, eta 8.864 heriotza-zigor aplikatu ziren 52
herrialdetan, Amnistiaren txostenaren arabera. 

• • •

Kenyako Komunikazioaren
inguruko Legearen zuzenketa 

Kanpaina luze eta neketsu baten ondoren,
Kenyako Gobernuak Komunikazioaren inguruko
Legearen zuzenketa argitaratu du. Zuzenketa
horren helburua Gobernuaren esku-hartzea
mugatzea da; izan ere, lege horren klausula
aldatu nahi du, gobernuburuak irrati eta telebis-
ta pribatuetako erabakietan sartu ez daitezen
eta askatasuna lortu dadin.

Orain arte, Komunikazioaren Legeak enpre-
sen edo hedabideen difusioak inbaditu ahal
zuen, edota ekipamendua konfiskatu, “segurta-
sun publikoaren” izenean.

Aurreko abenduan zenbait manifestazio egin
ziren eta kazetari asko atxilotuak izan ziren
Komunikazioaren Legearen aurka altxatzeagatik.

• • •

Krisiak eragina dauka 
giza eskubideetan

Krisia gero eta gehiago entzuten den gaia da; as-
kotan, badirudi arazo bakarra dela, eta agian
egia izan daiteke. Hainbeste hedatu da, orain gi-
za eskubideak ere ukitu baititu. Gobernuek oina-
rrizko eskubideak murriztu dituzte eta herri-
tarren aurkako neurrigabekeriak hazi egin dira.

Alerta horrek ez du soilik eragina izango
hirugarren munduko herrialdeetan; bertan,
janari eta uraren eskasiak eta garestitasunak
garrantzi izugarria du, baina, horretaz gain,
Gobernuak ez du aukera handirik ematen.
Halaxe gertatzen da Zimbabwen edo Tunezen,
esate baterako.

Hala ere, lehenengo munduko herrialdeetako
giza eskubideak ere arriskuan daude. 
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Ez dut uste. Soilik
enpresen zuzendarien
%8 emakumeak dira.
Gainera, ikerketa
batek dio emakumeak
buru diren
negozioetan emaitza
hobeak lortzen direla.MAIALEN
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Emad Baghik Martin Ennal
saria jasoko du

Atxilotuen eskubideen
alde borrokatzen 
duen islamiarrak

Uste duzu erabateko
berdintasuna dagoela
emakume eta gizonen

artean?



kitaldiaren anto-
latzaileak Donos-
tiako Udaleko Gaz-

teria, Hezkuntza, Lankide-
tza eta Giza Eskubideen
Zuzendaritza eta Donos-
tia Kultura dira. Aurten,
beste behin ere, Giza Es-
kubideen VII. Zinemaldia
ospatu da Donostian, api-
rilaren 23tik 30era. Egoi-
tza nagusia Victoria Euge-
nia Antzokia izan da,
baina Gipuzkoako hiribu-
ruko hainbat tokitan ere

ekintza ugari antolatu zi-
ren. Guztira, 18.616 ikus-
le joan ziren saioetara,
2008an baino 319 lagun
gehiago.

Zinemaldiko emanaldie-
tara joan zirenen artean,
5.689 Victoria Eugenia
Antzokiko zine saioetan
egon ziren, 2008an baino
%17 gehiago. Aldiz, 700
pertsona joan ziren ekital-

di amaierako Checkpoint
Rock Zuzenean kontzertu-
ra; eta, azkenik, 350 ikus-
lek nahiago izan zuten Zi-
nemaldiaren Amaiera Fes-
tako Revolutionary Bro-
thers anaien musika.

Jorratutako gaiak

Donostian antolatutako
azken Giza Eskubideen
Zinemaldian gai ugari jo-
rratu ziren, baina, bes-
teak beste, hauek izan zi-
ren nabarmenenak: Afri-
kako egoera, Palestina eta
Israelen arteko gatazka,
terrorismoa eta batasuna,
haurren eskubideak eta
homosexualitatea.

Terrorismoari dagokio-
nez, Ipar Irlandako egoera
hartu zuten ardatz gisa.
Liskar horri amaiera ema-
teko bermerik onena gizar-
tearen batasuna eta bakea-
ren aldeko apustua dela
gogorarazi zuten hainbat
film eta hitzalditan.

Bestalde, Israel eta Pa-
lestinari buruzko beste
ikuskera bat ematen saia-
tu ziren; bi herrialde ho-
rien artean bakea lortzeko
bide posible bakarra elka-
rrizketa edo eztabaida
izan arren, indarkeria eta
borrokak ez dira buka-
tzen. Horregatik, zinemal-
di honetan benetako isto-
rioak kontatzea erabaki

zuten, beste ikuspuntu
batetik, hau da, albiste-
gietan ikusten ez diren
istorioak erakutsiz.

Adibideekin amaitzeko,
Afrika eta Euskadiren ar-
teko harremana edo lotu-
ra nabarmendu nahi izan
zuten. Kontinente beltza-
rekin erlazionatzen ditu-
gun hitzak, normalean, ez
dira oso positiboak iza-
ten: HIESa, gosea, indar-
keria edota guda dira hitz
horietako batzuk. Hala

ere, gero eta gertuago
dugu Afrika. Gaur egun,
hango jendearekin batera
bizi gara, ikasgeletan, la-
nean, supermerkatuetan,
kalean, eta abar. Juanmi
G u t i é r r e z  z i n e m a -
zuzendariak esan zuen
bezala, “azken batean guz-
tiok gara familia berekoak
eta guztiok dugu arbaso
bera”.

Haur eta gazteentzako
lekua

Urtero Gipuzkoako hiribu-
ruan egiten den zinemaldi
hau ez da soilik 18 urtetik
gora duten pertsonentzat;
nagusiek ez ezik, gazteek
eta haurrek ere asko ikasi

dezakete, eta garrantzi-
tsuena dena, aspertu gabe.
Horregatik, haur eta gaz-
teei zuzendutako filmak
eskaini ziren eta eurentza-
ko ekintzak ere antolatu zi-
ren. Pelikulen artean, adibi-
dez, Karramarro Uhartea,
Bonkers eta Fighter lanak
ikusi ahal izan ziren.

Aipatutako lehenengo
filmaren zuzendariak Jo-
xean Muñoz eta Txabi
Basterretxea idazle eta
zinemagileak dira, hurre-
nez hurren. Biak dira eus-
kaldunak eta biek batera
sortu dute euskal animazio-
zinema musikalaren klasi-
ko hau. Aipatutako beste
bi pelikulak atzerritarrak
dira, bata Danimarkakoa
(Fighter) eta bestea, aldiz,
Herbehereetakoa eta Bel-
gikakoa (Bonkers).

Zinemaldiari amaiera ema-
teko, Israelgo zenbait hiri-
tan eta Zisjordania zein Ga-
zako errefuxiatu-eremuetan
bizi diren artista palestinar
batzuek kontzertua eskaini
zuten. Amal Murkus, Na-
seem Dakwer eta Kher
Fody izan ziren parte hartu
zuten musikari palestina-
rretako batzuk.
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“Azken
batean,
guztiok
dugu

arbaso
bera”

18.616
pertsona
joan ziren
Donostiako
zinemaldira

Azken ekitaldirako egindako kartela

E

Giza eskubideen 
VII. Zinemaldia

GIZA ESKUBIDEAK

Giza eskubideen alde egiten diren zenbait filme labur edo luze ikusteko aukera ematen digu
Donostian urtero ospatzen den zinemaldiak. Bertan, giza eskubideen inguruko gai ugari jorratzen

dira eta bizimodu berriak ezagutzeko eta horietatik ikasteko aukera ematen da. Donostiako
zinemaldi honetan, filmak ez ezik, kontzertuak edo beste saio berezi batzuk ere badaude.

Idazle eta zinema-zuzendari honek Donostiako Giza
Eskubideen VII. Zinemaldiko III. Saria lortu zuen joan
den apirilean. Batez ere, bere lan egiteko eragatik
eman zioten saria; “askatasunaren defentsa aldarri-
katu du bere film guztietan”, adierazi zuen Donostia

Kulturako Zinema Saileko arduradunak, José Luis
Rebordinosek. Aurten, sariaren irudiak monolitoaren
itxura du; bortxakeriaren eta terrorismoaren
biktimen oroimenean sortu du Aitor Mendizabal
eskultoreak, eta 'Oroimena-Memoria' deitzen da.

'Furtivos' (1975) filmean, Borauk zentsuraren aur-
ka borrokatu zuen, baina, gainera, behin baino
gehiagotan, ETAren bortxakeriaren kontra ere egin
izan du protesta. “Bere pelikulek beti Giza Eskubi-
deen kutsua izaten dute eta gai sozialak jorratzen
ditu gehienetan. Horretaz gain, bere lanak denboran
aurreratuta daude”, gaineratu zuen Rebordinosek.

Borauk, bere aldetik, saria ez duela merezi adierazi
zuen; berarentzat “erantzukizun handia da mota ho-
netako sariak jasotzea”. Zinemagileari gustatuko li-
tzaioke film gehiago zuzentzea, baina, bere esane-
tan, “fisikoki ezin nahiz lehen bezain ondo mugitu,
aldaka apurtu baitut eta ekonomikoki ezin diot aurre
egin gaur egungo produkzio kostuari; edozein film
produzitzeko 5 edo 6 milioi gastatu behar dituzu,
eta nik ezin diot diru-kopuru horri aurre egin”.José Luis Borauri saria eman zioten Zinemaldian

José Luis Borau



a violencia de gé-
nero es un tema
que cada vez pre-

ocupa más a nuestra socie-
dad, aunque a la hora de
describir o poner un nom-
bre al concepto ha habido
polémica y confusiones, ya
que no existía acerca de él
un consenso generalizado.
Esta falta de acuerdo ha
dado lugar a la utilización
de diversos términos para
referirse al fenómeno de la
violencia que se ejerce de
diferentes formas contra
las mujeres, como por
ejemplo: 'violencia sexista',
'violencia masculina', 'vio-
lencia de género', etc.).

Ante esta imprecisión, a
finales del año 2005 se
aprobó el documento 'La
violencia contra las muje-
res. Propuestas terminoló-
gicas' con el fin de evitar
confusiones. En él se pro-
pone la utilización del tér-
mino "Violencia contra las
Mujeres" y funda la elección
en tres motivos fundamentales.

Para obtener más información
sobre la situación actual en gene-
ral de la denominada violencia de
género, hemos tenido la oportu-
nidad de hablar con Lola Mentxa-
ka y Berta Díaz, jefa del servicio y
jefa de sección de Mujer y Familia
respectivamente. "En los ámbitos
social, doméstico y laboral exis-
ten mujeres víctimas de violencia
cuyo caldo de cultivo es la situa-
ción de desigualdad", señalaron
las integrantes del servicio Mujer
y Familia. Ambas aseguraron que
es en la prevención y en la educa-
ción en valores igualitarios don-
de radica la esperanza de erradi-
cación de esta "lacra social".

La situación en Bizkaia

En una investigación llevada a cabo
en el año 2006 para conocer la
situación de la violencia contra las
mujeres en el ámbito doméstico en
Bizkaia, se dio a conocer que el
5,2% de las mujeres declaraba vivir
situaciones de violencia en el
ámbito doméstico, pero también
se identificó que un 25,5% sufría
alguna de las situaciones de riesgo
que se planteaban en el estudio.

Por otro lado, los datos del
Observatorio de Violencia de
Género de Bizkaia correspon-
dientes al año 2008 hablan de un
incremento paulatino de las soli-
citudes de ayuda en los diferen-
tes recursos y servicios. También
está comprobado que año a año,
en el ámbito policial, va aumen-
tando el número de denuncias

registradas por la Ertzaintza
por violencia doméstica, exac-
tamente, un 4,8% de 2007 a
2008.
En el peor de los casos, estos
actos terminan con la vida de
la mujer maltratada. En Eus-
kadi, tres mujeres murieron
en 2008 a manos de sus pare-
jas, una de ellas en Bizkaia. En
conjunto, entre 2002 y 2008
se han producido 15 críme-
nes, la mayoría cometidos en
Bizkaia. En el ámbito estatal,
estas cifras sitúan a la CAV
con una de las tasas medias
más bajas de muertes por
violencia contra las mujeres.

Protección y seguridad

Desde que entrara en vigor la
ley de Medidas de Protección
Integral contra la Violencia
de Género ha habido impor-
tantes avances encaminados
a proporcionar una atención
integral a la víctima. La ley
recoge medidas procesales
que permiten procedimientos

ágiles y sumarios, compaginando
el ámbito civil y penal, medidas
de protección para sus hijos y
medidas cautelares para ser eje-
cutadas con carácter de urgen-
cia. De manera que existe la
posibilidad de que en el plazo
máximo de 72 horas la Jueza o el
Juez competente adopte medidas
cautelares dirigidas a la protec-

ción de la mujer y de las per-
sonas que estén a su cargo.

En la parte negativa de llevar a
cabo la denuncia está el miedo
de la víctima, que hace que se
eche hacía atrás a la hora de
denunciar a su agresor, pero "el
temor sólo es uno más de los fac-
tores que determinan la no inter-
posición de denuncia", aclaró
Arbesú. "Hay otras causas o com-
ponentes, como la situación de
dependencia emocional de la víc-
tima que le impide tomar con-
ciencia de su situación y avanzar
en la consecución de una forma
de vida autónoma y libre de vio-
lencia", añadió Mentxaka.
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Del 2007 al
2008 las

denuncias
por violencia
doméstica

aumentaron
el 4,8%

VIOLENCIA DE GENERO

La violencia contra las mujeres, también conocida como violencia de género, 
afecta a toda la sociedad y es un tema muy delicado. Por ello, para completar este reportaje, 

hemos contado con la ayuda y la información de dos representantes del Servicio de Mujer 
y Familia de la Diputación Foral de Bizkaia: Lola Mentxaka Araluce, jefa del servicio 

Mujer y Familia, y Berta Díaz Arbesú, jefa de sección de Mujer.

L

Las denuncias por violencia
doméstica aumentan año tras año

La Diputación Foral de Bizkaia desarrolla diversos programas especializados que centran su
actuación en dos ámbitos: la violencia en el ámbito doméstico y la violencia sexual. Los recursos
gestionados por el Servicio de Mujer y Familia en atención a las víctimas son los siguientes:

- Servicio de Acogimiento de Urgencia (para mujeres víctimas de maltrato y personas pendientes a
su cargo).

- Servicio residencial de atención integral.
- Programa de Atención Psicológica
- Servicio de Asesoramiento Jurídico
- Programa de Intervención Familiar Especializado (cuando las mujeres deciden permanecer o

regresar al domicilio en el que reside la persona maltratadora).
- Programa de Punto de Encuentro Familiar (posibilita las visitas de los hijos e hijas con el

progenitor no custodio).
- Programa de Intervención Familiar Especializado en Violencia Filio-Parental, para adolescentes

agresores en el ámbito doméstico).

El temor es uno de los factores que
determina la no interposición de denuncia

Servicio Mujer
y Familia



Desde el pasado 31 de mayo
hasta el 2 de junio el hotel
Sheraton Bilbao junto a Unicef -
Comité País Vasco celebraron la
segunda edición del "Rastrillo
Solidario". en el evento se po-
dían adquirir todo tipo de bie-
nes y toda la recaudación fue
destinada a favor del trabajo de
Unicef en supervivencia y desar-
rollo de la primera infancia.

Entre los objetos donados por
las diferentes personas o volun-
tarios (empleados y particulares)
se podía encontrar cualquier
cosa, desde ropa hasta libros o
muebles. por lo tanto, se podían
encontrar objetos de todo tipo y
con precios aptos para todos los
bolsillos. Por otra parte, para
quienes no quisieran  comprar
ninguno de los objetos del rastri-
llo, también cabía la opción de
participar en una rifa con premios
cedidos por los mejores hoteles
de la cadena Starwood.

Rostros conocidos

Al acto celebrado el día 1 de junio
asistieron la cantante Ainhoa
Cantalapiedra y la joven diseña-
dora Alicia Rueda, que donaron
un disco autografiado y una pren-
da de vestir, respectivamente.
También quisieron aportar su
granito de arena otras persona-
lidades del mundo de la cultura
y el deporte, pero que no pudie-
ron asistir al acto, como por
ejemplo: Toti Martínez de Lezea
o el Athletic Club de Bilbao.

Juan Manuel Araluce Goyoaga,
director general de Sheraton
Bilbao Hotel, se mostró conten-
to con los resultados cosecha-
dos el año pasado, que se recau-
daron hasta 6.000 euros gracias
a la participación de la gente.
"Nuestra idea es vincular a la
sociedad en la que nos encon-
tramos, con el voluntariado de
nuestros empleados y la profe-
sional cooperación de Unicef",
dijo Araluce. "Es la segunda edi-
ción celebrada en Bilbao y
estaríamos encantados de que
se quedara en el Sheraton",
añadió el director general.

Por otra parte, Carlos Epalza,
presidente de Unicef, también tuvo
oportunidad de expresar su
agradecimiento hacia los colabo-
radores y participantes de la obra
benéfica. "Ahora, en momentos
de crisis, debemos dar prioridad
a la infancia para su desarrollo,
ellos son el futuro y hacemos
todo esto con mucha ilusión y
coste cero", concretó Epalza.

Gernikako Bakearen Museoak
2003. urtean ireki zituen ateak
lehen aldiz. Egia esanda, mu-
seoa bera 1998ko apirilaren 7an
sortu zuten, baina izen eta hel-
buru desberdinekin. Museoa
Gernika-Lumoko Udalak sortu
zuen. Garai hartan, museo his-
torikotzat har zitekeen, Gernika-
Lumoko historia jorratzen
baitzuen, batez ere Gerra
Zibilari eta Gernikako bonbar-
daketari buruzko arloak landuz.

Ondoren, 1999 eta 2002. ur-
teen artean, museoak obrak
egin zituen zenbait aldiz. Pro-
iektu museografiko bat prestatu
ostean, Bakearen Museoa sor-
tzea erabaki zen, Euskadiko eta
Espainiar Estatu osoko lehena.

Beraz, 2002ko uztailaz geroz-
tik, Gernikako Bakearen Museoa
fundazio bihurtu zen, bere eza-
ugarriak, helburuak eta aukerak
eraberrituz.

Bestalde, 1999. urtetik aurre-
ra, Bakearen Aldeko Museoen

Nazioarteko Sareko kidea da.
Gainera, 2005ean, sare horren
V. Biltzarra Gernika-Lumon
antolatu zen.

Helburua

Fundazioaren egitekoa edo
xedea bake-kulturaren oinarriz-
ko ideiak eta Gernika-Lumoren
historiarekin zerikusia duen
guztia kontserbatu, erakutsi,
zabaldu, ikertu eta bisitariak
ideia horietan heztea da.
Horretaz gain, museoak beste
oinarri edo ardatz bat ere badu:
Gernika, Bizkaia eta Euskadi
erreferentzia izatea.

Bakearen Museoan hezkuntza
arloa ere aurki dezakegu.
Bertan, historia gaietan sakon-
tzen da eta, horretarako, zen-
bait tailer eta ekintza didaktiko
antolatzen dira, dohainik eta
publiko zabalari zuzenduta
(haurrak, gazteak, nagusiak,
familiak...).

5LAGUNTASUNA ETA BAKEA

El rastrillo solidario
de Unicef en Bilbao

Gernikako
Bakearen Museoa

ace más de catorce años que Starwood Hotels &
Resorts comenzara a ofrecer a los huéspedes de
sus hoteles la oportunidad de realizar una

pequeña contribución a la labor de Unicef en el desarrol-
lo de la infancia más desfavorecida del planeta. Gracias
a la generosidad de dichos huéspedes, Unicef ha podido
inmunizar a más de un millón de niños y niñas contra
enfermedades infantiles.

akearen Museoa sortu zenean, bere asmoa zen
Gernikako bonbardaketari buruz mundu osoan
aurki daitekeen materiala (idatzizkoa,

grafikoa edota ikus-entzunezkoa) udalerri honetan
biltzea. Hainbat urtez ikerketak egin eta material
interesgarriak bildu ondoren, zentroa 2003an ireki
zuten.

H

B

La ruta prometida
Museoan egiten diren erakusketen artean badaude batzuk
iraunkorrak direnak, eta aldi baterako diren beste batzuk. Azken
horien artean, “La ruta prometida” izeneko erakusketa aipatuko
dugu (abuztuaren 31ra arte egongo da Gernikako museoan).

Parte hartzeko eta informatzeko asmoa duen erakusketa honek
agerian utzi nahi ditu gaur egungo pertsona aipagarri batzuen
eta Afrikako kostaldetik hona migrazio esperientziaren bat bizi
izan duten pertsonen lekukotasunak, beraien desio, ilusio eta
errealitateak erakutsiz. Erakusketaren xedea, beraz, jendeak
Afrikako immigranteen egoeraren inguruan hausnartzea eta
pertsona horiek dituzten integrazio-zailtasunak ezagutzea da.



6 ELKARRIZKETA

eintzuk dira zuen hel-
buruak erakundearen
barruan?

Oro har eta labur esanda,
homosexualitatearen eta transe-
xualitatearen gizarte normaliza-
zioa. Hori gauzatzeko hainbat
erronka ditugu une honetan.
Erronka edo helburu horien
artean honakoak daude: hezkun-
tza, hirugarren adina, transexua-
litatea, lesbianen ikusgaitasuna
eta herri txikietara zabaltzea.

Bestalde, badugu INFASIS ize-
neko informazio eta laguntza
zerbitzua. Gehitu sortu zenetik
dugu eta arazoak dituen edonori
eskaintzen diogu, gaztea edo
heldua dela ere.

Helburu horiek lortzeko, zein
da GEHITUn jarraitzen duzuen
metodologia?

Oro har, jendearengana hurbil-
tzea eta esku artean daukaguna
adieraztea. Esate baterako, esko-
letara joaten gara; 'Lesgay Zale'
izeneko kanpaina egin genuen
duela lau urte eta proiektu ho-
rren muina dendaz denda ibil-
tzea zen, gure helburuaren non-
dik norakoak azaltzen zituen
diptiko bat emanez (diptikoaren
lema “Zurekin” zen). Modu horre-
tan, dendak atxikimendua ema-
nez gero, pegatina bat jartzen
genuen erakusleihoan.

Erakunde publikoak inplikatzen
saiatzen gara; besteak beste,
Udalak.

Momentu honetan, DBHko ikas-
leei zuzendutako programare-
kin lan egiten duzue. Zertan da-
tza programa hori eta zeintzuk
dira DBHko ikasleekin egiten
dituzuen ekintzak?

Programa hau eskoletara joatean
datza. Bertan, DBHko 3. eta 4.
ikasturtekoekin 2 orduko saio
bat egiten dugu. Ez da eskola
magistrala; aitzitik, solasaldia da
gehienbat. Hainbat kontzeptu
argitu, dituzten aurreiritziei bu-
ruz hitz egin, eta, oro har, haus-
narketa egiten da zenbait balio
berenganatzeak duen garrantziaz.

Bestalde, nerabeei buruzko eta
euren aniztasun sexualari buruz-
ko ikerketak egiten ditugu; lehe-
nengoan, iazko ikasturteko emai-
tzak plazaratu ditugu. Inkesta

baten bidez egiten dugu, eta pro-
graman parte hartzen dutenek
betetzen dute, saioa izan baino
lehenago.

Aurrera eramaten dituzuen pro-
gramak, gehienbat, gazteei zu-
zenduta daude? Nagusientzat
edo gazteen gurasoentzat bada-
go ekintzaren bat GEHITUn?

Ez dira beti gazteentzat; helduei
eta, oro har, gizarteari begira ere

egiten ditugu ekintzak. Une ho-
netan, gazteen gurasoei zuzen-
dutako ekimenak ari gara jorra-
tzen; horretarako, Gehitun dau-
den gazteen gurasoekin bilera
bat egiteko asmotan gaude. Hor-
tik zer ateratzen den baloratuko
dugu eta aurrerantzean nola
jorratu ikusiko dugu.

GEHITUn egindako lanarekin
bat egiten ez duten pertsonen
edo gurasoen kexa edo pro-

testaren bat jaso duzue? Kasu
horietan zer egiten duzue?

Egia esan, ez asko. Eta gertatu
izan denean, hitz egiten dugu eta
saiatu gara uler dezaten edota
errespeta gaitzaten; inori ez dio-
gula kalterik egiten adierazten
diegu.

Euskadin homosexualen esku-
bideen alde antolatzen diren
manifestazioek ez dute Estatu-
ko beste lurraldeetakoen oihar-
tzun edo hedapenik. Zergatik? 

Ez da erraza izaten homosexualen
eta transexualen manifestazio
batera joatea. Jendeak ikusiko ote
gaituen beldur gara. Dena den,
Madrilgo manifestazioa Estatu
mailako manifestazioa da, eta
hara hemendik ere joaten gara.

Estatutik kanpo, munduko he-
rrialde askotan, ia pentsaezina
da sexu bereko bikote bat ez-
kondu ahal izatea. Nazioarteko
trabak gainditzeko ere lan egi-
ten duzue edo horretara bidera-
tutako programaren bat duzue?

Bai. Maiatzaren 17a Homofobia-
ren Kontrako Eguna da, eta duela
4 bat urte hasi ginen ospatzen.
Egun horretan, munduan egoera
nola dagoen plazaratzen dugu.
Eta urtero afaria egiten dugu eta
herrialderen bateko talde bati
ematen diogu dirua. 

Uste duzu egunen batean mun-
duko homofobiak amaiera
izango duela?

Ezin erantzun. Ziur esan dezake-
dana da nik ez dudala ezagutuko.
Kontuan hartzen badugu 7 nazio-
tan homosexualak heriotza-zigorrera
kondenatzen dituztela eta 80 bat
naziotan delitua dela, makina bat
urte beharko dira egoera norma-
lizatzeko. Gainera, iazko aben-
duan Giza Eskubideen Adieraz-
pen Unibertsalaren 60. urteurre-
na ospatu zen, eta, NBEren ba-
tzarrean, garai hartan Europar
Batasuneko presidentea zen Sar-
kozyk adierazpen bat aurkeztu
zuen, non eskatzen baitzen mun-
duan homosexualitatea despena-
lizatzea. 192 partaidetatik, 66k
soilik onartu zuten, eta kontra
azaldu zirenetakoen artean Vatika-
noa eta estatu islamiarrak zeuden.

Z

Gehitu Euskal Herriko Lesbiana, Gay, Transexual eta Bisexualen elkartea da,

Donostian dauka egoitza soziala eta 1997an sortu zen. Ehunka gizon-emakumez

dago osatuta. Eskubideak oso-osorik ontzat hartuak izatea da elkartearen

helburua, duintasunez eta berdintasunean bizi ahal izateko. Bestalde, 

orientazio sexualean edota nortasun transexualean oinarrituriko gizarte 

eta lege bazterketa orori amaiera eman nahi diote.

“Homosexuala
izatea delitua da
80 herrialdetan”

KKOOLLDDOOBBIIKKEE  MMUUJJ IIKKAA
Gehitu elkartearen koordinatzailea



egoa Institutua Euska-
din dagoen nazioarteko
lankidetzarako eta gara-

penerako ikasketa institutua da,
eta Euskal Herriko Unibertsitatea-
ren (EHU) ekimenez sortu da. Ira-
bazi asmorik gabeko erakundea
da; izan ere, bere helburua giza-
kiaren garapena aldarrikatzea
da. Zenbait zerbitzu eskaintzen
ditu hainbat gai edo materiaren
inguruan; esate baterako, hezi-
ketaren garapenean, ikerkuntza
eta dokumentazioan, sentsibi-
lizazioan eta prestakuntzan.

Hegoa Institutuko zuzendaria
Luis Guridi da, eta presidentea,
berriz, Alfonso Dubois. Euren
helburua, eta, azken batean,
euren zeregina, erakundearen
aktibitateen kalitatea eta eragin-
kortasuna egiaztatzea da. Betie-
re, gizakiaren garapenaren zerbi-
tzura lan eginez eta “gure elkar-
teak dituen helburuekin bat egi-
ten duten beste elkarte batzue-
kin batera lan eginez”, Hegoako
buruek diotenez.

Balioak

Erakunde guztietan, eta, are
gehiago, gizartearen edo giza-
kiaren inguruko elkarteetan ger-
tatzen den bezala, balio pertson-
al eta instituzionalak oso gar-
rantzitsuak dira. Hori dela eta,
Hegoa Institutuan hauek dira
balio instituzionalik nagusienak:
justizia, elkartasuna, eta emaku-
me eta gizonen arteko berdinta-
suna. Azken balio hori Hegoako
barne funtzionamenduan ere
aplikatzen dute. Bestalde, pertso-
nen balioei dagokienez, konfian-
tza, erantzukizuna, hurbiltasuna,
errespetua eta taldearekiko elka-
rtasuna dira nagusienak elka-
rtearen barruan. Hau da, gain-
ontzeko pertsonak onartzea eta
beren iritzi eta jarrerak erre-
spetatzea, betiere, desberdin-

tasunak kon-
pontzeko eta
bakean bizitzeko
xedez egindako
eztabaiden bide-
tik joz.

Ikerkuntzaren
lehentasuna

Hegoan garrantzi
handia ematen
zaio ikerkuntzari
ere, erreali-
tatearen eta
gizarte desberdi-
nen inguruko ezagutza
berritzeko eta gizakiaren garape-
nari buruzko ikasketak aurrera
eramateko helburuarekin.
Azterketak egiteko, zenbait tres-
na eta ekintza erabiltzen dituzte.
Sail eta talde jakin batek giza-
kiaren garapena ikertzen du;
modu horretan, gerora, eztabai-
da edo ikerkuntza gehiago
garatu daiteke, aurrerapen edo
berrikuntza guztiak ikasketen
mintegian aurkezteko asmoz.

Dena den, edozein ikerkuntza
aurrera eramateko, hainbat pro-
grama edo kurtso antolatzen
dira, prestakuntza beharrezkoa

baita. Ekintzak edo kurtsoak lau
ataletan bana ditzakegu: Nazio-
arteko Garapenaren, Kooperazio-
aren eta Globalizazioaren inguru-
ko Doktoretza Programak; Kur-
tso Monografikoak; Graduondo-
ko Kurtsoak, eta Giza Baliabideen
Prestakuntza.

Prestakuntzaren garrantzia na-
barmenduz gero, garapenerako
heziketa zehaztea gomendaga-
rria izango litzateke, batez ere,
kontuan izan behar dugulako sail
edo ezaugarri hori Hegoa Insti-
tutuan oso nabarmena dela.
“Hori da balio eta jarrera pertso-
naletan eragina izateko tresnarik

aproposena”, argitu dute Hegoa-
ko ordezkariek. Hori dela eta,
bertan lan egite duten irakasle
eta hezitzaileek garrantzi izuga-
rria ematen diote prestakuntzari.
Erakundeak garatzen dituen pro-
grama eta ekintzek hedapen han-
dia izan behar dute, Hegoaren
xedea gizartean eragina izatea
eta jendearen sentsibilizazioa
bultzatzea baita. Horretarako,
eztabaida taldeak eta jardunaldi
publikoak antolatzen dira, Insti-
tutuak dituen kezkak gizartean
islatzeko eta era berean eragin-
korrak izateko, hau da, sentsibi-
lizazioa bultzatzeko.
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Garapena eta lankidetza, 
elkartearen xede

H

Hegoak antolatutako proiektuakHegoak antolatutako proiektuak
Hegoa Institutuak, eta bereiziki Hegoaren webguneak, hainbat proiektu antolatzen edo garatzen
ditu. Horien artean, nabarmenenak Alboan, Mundubildu edo Bantaba dira. Azken horretan
zentratuko gara. Bantaba webgune bat da, eta, agian, hori izan daiteke beste elkarteetatik bereizten
duen ezaugarri nagusiena; giza garapena, hezkuntza globala eta hiritaren partaidetza lantzen
dutenentzako edo gai horien gaineko interesa dutenentzako dago bideratuta hemen aurki daitekeen
baliabideen aukeraketa. 

Helburua, Hegoaren beste ekintza batzuekin gertatzen den bezala, informazioa eta baliabideak
gizarteratzea izango litzateke. Ekimen hori askatasun osoz erabil daiteke eta pertsona edo
erakundeen premietara edo interesetara moldatuta dago.

Teknologia berriek egun ematen dituzten aukerak kontuan izan dituzte proiektua garatzeko
orduan. Beraz, ikastaroen eta jardunaldien bitartez gogoeta egin ondoren, webgune honen bidez
bultzatu nahi dute alor honetako lehenengo "saiakera praktikoa".

Hegoaren
xedea

gizartean
eragina

izatea da

Bilbon duen egoitza, Zubiria Etxean (EHU)

Arabako EHUko Kanpuseko liburutegian duen egoitza

Gipuzkoako egoitza, Villa Soroan (EHU)

Bantaba proiektuaren irudia



a situación política del
país africano ha podido
ser uno de los factores

que ha llevado a algunos de sus
habitantes a dedicarse a la pira-
tería. Teniendo en cuenta que
desde 1991, cuando el Gobierno
de Somalia se hundió, los nueve
millones de habitantes del país

viven al borde del hambre. Por
ello numerosas organizaciones
aprovecharon esta situación para
deshacerse de residuos nuclear-
es en las aguas somalíes. Es
decir, en cuanto el gobierno
desapareció, misteriosos buques
europeos empezaron a aparecer

por las costas del país africano,
tirando barriles al océano, en
consecuencia la población cos-
tera comenzó a caer enferma.

Los piratas somalíes

La situación política y social de
Somalia es la principal causante
de tal práctica en el país.
Debemos tener en cuenta que
Somalia no cuenta con un gobier-
no central, y eso sumado a la ubi-
cación del país en el denominado
Cuerno de África, fueron los fac-
tores que facilitaron en surgi-
miento de la piratería. Para recor-
dar el comienzo del caos nos
deberíamos situar en la caída del
gobierno somalí, allá por el prin-
cipio de los 90, cuando las flotas
extranjeras empezaron a prac-
ticar la pesca ilegal en aguas
somalíes. De manera que los pi-
ratas decidieron proteger la
costa antes de que la milicia se
viera envuelta. Esta actividad
tuvo su primera decadencia en el
año 2006, tras el alzamiento de
la Unión de Cortes Islámicas;
pero la piratería volvió a crecer
una vez que Etiopía invadiera
Somalia en diciembre de ese
mismo año.
Algunos de los piratas somalíes
comenzaron siendo pescadores.
Muchas de las personas que se

dedican a la pesca en Somalia
protestan y reclaman por la pres-
encia de barcos extranjeros en
sus aguas. Por eso mismo, pese a
que parezca una contradicción
muchos de los pescadores termi-
nan ejerciendo de piratas o pre-
stando ayuda a éstos, por las
ganancias que obtienen a raíz de
los secuestros. Supuestamente y
en general, los piratas no causan
daño a las víctimas de sus secue-
stros, para así después poder
exigir algún tipo de rescate a
cambio.
En el mes de junio del año 2008,
en respuesta a la carta enviada
por el Gobierno Transicional de
Somalia, el Consejo de Seguridad
de Naciones Unidas aceptó de
forma unánime el permiso que
dicho gobierno concedía a algu-
nas naciones para entrar en el
mar territorial de Somalia con el
propósito de acabar con la
piratería. Francia propuso exten-
der la medida a otras zonas
como África occidental, pero
finalmente la idea fue rechazada
y no se pudo llevar a cabo.
En el primer trimestre de 2009
los bandidos cesaron los asaltos,
debido a la presencia de fuerza
internacional en el Golfo de
Adén. Ante esto, optaron por
operar en zonas más lejanas a
las zonas vigiladas. En mayo se

dio a conocer un informe del
International Maritime Bureau's
Piracy Reporting Centre, en el
que señalaban que entre los 102
ataques piratas a nivel mundial,
un total de 61 fueron llevados a
cabo por los saqueadores soma-
líes en los primeros tres meses
de éste mismo año.

Las consecuencias

La situación de la piratería en
Somalia ha tenido consecuencias
negativas en distintos ámbitos,
por ejemplo ha impedido el envío
de ayuda humanitaria a naciones
del este de África; más concreta-
mente los envíos al puerto de
Mombasa (puerto esencial en la
distribución de asistencia a Su-
dan, Uganda, Rwanda, Kenya e
incluso Somalia). Por otro lado, la
situación también ha hecho que
el coste a la hora de asegurar una
embarcación se haya incrementa-
do debido a la inestabilidad de la
zona.

Con el fin de aumentar la ayuda
a Somalia y el fortalecimiento de
su estado de derecho, ONU y la
Unión Europea desarrollaron un
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Piratas: 
¿víctimas o verdugos?

Los
involucrados
suelen ser
jóvenes 
de zonas
pobres

La piratería en Somalia es un tema que está de actualidad y que cada vez

preocupa más a los somalíes, y a su vez también a los del resto del mundo, en

especial a los que trabajan en el sector de la pesca. En estos últimos años se

han llevado a cabo varios secuestros marítimos en los que los atacantes han

resultado ser en muchas ocasiones los piratas somalíes.

De los 102
ataques
piratas a

nivel
mundial,
61 fueron
somalíes

L

Un grupo de piratas somalíes 

Somalia esta ubicado en el
denominado Cuerno de África 



encuentro internacional en Bru-
selas. En dicha asamblea, que
tuvo lugar el pasado 23 de abril,
los representantes de las nacio-
nes asistentes se comprometie-
ron a brindar una ayuda de, al
menos, 213 millones de dólares.

Las características de un pirata

En la mayor parte de los casos,
los involucrados en estas activi-
dades o las personas que deci-
den dedicarse a la piratería,
siempre teniendo en cuenta que
es una práctica oficialmente ile-
gal, suelen ser jóvenes de zonas
pobres que tienen en este oficio
una aspiración. Para ellos es una
salida fácil y que les aporta gran-
des ingresos (como en otros paí-
ses puede ser el hurto o la delin-
cuencia en general). Las cuan-
tiosas sumas de rescate pedidas
rondan entre los 250.000 y el
millón de euros. Exactamente,
hasta abril de 2009 se calculan
unos 1.500 individuos implica-
dos en esta actividad ilegal, una
cifra mucho más elevada que la
de hace siete años, que fueron
alrededor de una centena los
involucrados en la piratería. 

Generalmente los ataques son
realizados por un grupo reducido
de siete a diez personas; aunque
una vez realizado el abordaje,
son unos 50 los piratas que per-

manecen en la nave, y otros tan-
tos individuos se dedican a espe-
rar en la costa, para evitar cual-
quier ataque o informar sobre
alguna eventualidad.

Las armas que utilizan en las
embestidas son principalmente
los fusiles Kalashnikov y lanza-
granadas. En cambio, entre sus
operativos se encuentran mayor-
mente los teléfonos satélites y
GPS.

Playa de Bakio

Entre los ataques somalíes, el
que más cerca nos ha tocado fue
el del secuestro del atunero
vasco, el llamado Playa de Bakio.
En este caso los atacantes se
acercaron a las víctimas el 20 de
abril de 2008 y les asaltaron con
lanzagranadas. Además, los pira-
tas privaron a los navegantes de
cualquier tipo de comunicación

exterior, quitándoles sus teléfo-
nos móviles.

Después de permanecer práctica-
mente una semana secuestrados, el
26 de abril se anunciaba el rescate de
la tripulación del Playa de Bakio. La
vicepresidenta del Gobierno español
María Teresa Fernández de la Vega no
reconoció en ningún momento el
pago de un rescate, aún así, desde el
primer momento surgieron especula-
ciones que confirmaban dicho pago.
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os piratas somalíes
podrían incursionar en
aguas australianas, están

expandiendo con rapidez sus
tanques en la zona oriental del
océano Índico y podrían llegar a
afectar los interese australianos. El
comisario europeo de Asuntos
Marítimos y Pesca, Joe Borg, quiere
tender la mano a Australia y a la
vez pide que trabaje de forma más
estrecha con las fuerzas de
la Unión Europea (UE), para
combatir esta amenaza.

“Tenemos interés en traba-
jar más de cerca con Austra-
lia para acabar con la pira-
tería internacional. No pode-
mos permitir que esas acti-
vidades continúen exten-
diéndose hacia el Este”,
dijo Borg. Es un hecho que
la piratería somalí se está
acercando a Australia y por
eso el comisario europeo
cree que “es fundamental
tomar medidas urgentes”.
Desde hace tiempo los
piratas del país africano ya
operan más lejos de su
costa y cerca de Australia.
Sus últimos ataques tuvie-
ron lugar a unas 450 millas
náuticas de Kenia, es decir,
a unos 830 kilómetros.

Borg está decidido a acabar con
la piratería y lo primero que pide
es ayuda por parte de los dife-
rentes Estados o países afectados
por ella, “los piratas están exten-
diendo sus operaciones hacia el
Sur y los Estados de la UE nece-
sitan ver si se pueden ampliar las
operaciones de la UE para cubrir
esas nuevas áreas sometidas a los
ataques”, añadió Borg.

La expansión 
de los piratas

L

Joe Borg, comisario europeo de
Asuntos Marítimos y Pesca

El atunero Playa de Bakio

Los ataques más
relevantes de los

últimos años

5 de noviembre de 2005

- El crucero Seabourn Spirit: 310 miembros en la tripulación,
fue atacado por un grupo de piratas en las costas de Somalia.
Los atacantes dispararon ametralladoras y granadas; sin
embargo, la tripulación los ahuyentó utilizando mangueras y
un dispositivo acústico de largo alcance.

18 de marzo de 2006 

- Los barcos de guerra estadounidenses USS Cape St. George
y USS Gonzalez respondieron al ataque de un grupo de
piratas en el Océano Índico, matando a uno y dejando cinco
heridos.

15 de noviembre de 2008 

- El buque petrolero Sirius Star, mayor tanquero jamás
secuestrado. Capturado en el Océano Índico.

4 de abril de 2009 

- El yate Tanit, de tripulación francesa. En el momento de la
liberación de los cautivos el 10 de abril falleció uno de los 5
rehenes. Entre los piratas resultaron dos muertos y tres
capturados.

8 de abril de 2009

- El buque de carga Maersk Alabama fue capturado con 21
ciudadanos estadounidenses abordo.
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¿Cuál es la labor de Bakeaz?

Bakeaz es una organización fun-
dada en 1992 que se dedica a la
investigación sobre temas de paz
y ecología. Los fundadores pro-
cedíamos de organizaciones
pacifistas, ecologistas, cultura-
les, educativas y de derechos
humanos. Algunos, también, de
la Universidad. Habíamos partici-
pado intensamente en los mo-
vimientos sociales y conocido de
primera mano las virtudes y las
debilidades de las organiza-
ciones en las que estábamos
comprometidos. En particular,
nos propusimos proporcionar cri-
terios para la reflexión y la acción
cívica, entre otras, sobre cues-
tiones relativas a la militarización
de las relaciones internacionales,
economía sostenible, políticas de
gestión del agua, sostenibilidad
urbana, políticas de cooperación
o de educación para la paz y los
derechos humanos. 

¿Cuál es el perfil de vuestros
socios y por qué se vinculan a
Bakeaz?

Bakeaz tiene menos de un cente-
nar de socios de toda España,
aunque la mayor parte somos vas-
cos. Nos une nuestro compromiso
con los movimientos sociales y
con la mejora de las políticas
públicas, y un ideario común,
dentro de la pluralidad, en torno a
las cuestiones de la paz, los dere-
chos humanos y la sostenibilidad.

Hay varias asociaciones que
trabajan temas de paz y dere-
chos humanos ¿en qué os dis-
tinguís de ellas?

No creo que nos distingamos de
todas. Sí hacemos hincapié en la
reflexión teórica sobre cómo
debe concebirse la educación
para la paz en el País Vasco
frente al problema de la violencia
terrorista y sobre cómo hacer
posible la presencia de las vícti-
mas en la educación para la paz.

En uno de tus artículos te pre-
guntas si es posible educar
para la paz en Euskadi, en resu-
men, ¿qué respuesta darías a
tu pregunta?

Sí es posible, siempre y cuando
el plan vasco de educación para

la paz se fundamente en un cer-
tero, honesto y valiente diagnós-
tico sobre cómo la violencia afec-
ta a nuestras vidas, a nuestras
conciencias y a nuestras institu-
ciones, y se convierta en una
buena herramienta para ese difí-
cil, pero ineludible, proceso
educativo de deslegitimación de
la violencia para afrontar el prin-
cipal reto y conflicto que ten-
emos en esta sociedad, la
superación de la violencia terror-
ista y de su sistema de creencias,
discursos y prácticas asociado.

Desde Bakeaz, ¿os encargáis de
educar para la paz? ¿con qué
métodos? ¿a qué tipo de per-
sonas van dirigidas estas “lec-
ciones”?

Siempre hemos realizado una
intensa actividad en el campo de
la educación para la paz y los
derechos humanos abriendo di-
versas líneas de formación, inves-
tigación y publicaciones. En 2000
creamos la 'Escuela de paz' que

tiene como objetivo la educación
en una cultura de paz fundada en
la promoción de los derechos
humanos y de las libertades fun-
damentales, del desarrollo soste-
nible, de una ciudadanía democrá-
tica y cosmopolita, y de una ética
cívica basada en la tolerancia y la
solidaridad intercultural, y nos diri-
gimos al profesorado, a los ges-
tores públicos, a las organizaciones
sociales y a los líderes de opinión.

Ya que estamos hablando de la
paz, actualmente ¿en qué situa-
ción crees que nos encon-
tramos a nivel mundial? ¿Y en
Euskadi?

Las guerras no remiten, los con-
flictos se cronifican y los gastos
militares se disparan. Debemos
recuperar los movimientos con-
tra la guerra y contra el único
bloque militar realmente exis-
tente, la OTAN.

En Euskadi hay motivos para la
esperanza en la medida en que
ETA está muy debilitada y la

deslegitimación social y política
de su acción es imparable.

Para mucha gente el antónimo de
paz es el terrorismo o la guerra,
¿crees que es correcto, o en cam-
bio, crees que es una respuesta o
una opinión demasiado limitada?

La ausencia de violencia es una
condición necesaria, no sufi-
ciente. Debe ir unida a un marco
social, cultural e institucional
justo y democrático que haga
posible el desarrollo de las
capacidades de las personas.

¿En qué crees que se debería
centrar el ser humano para
conseguir la paz y acabar con
el terrorismo?

En comprender que todos los
seres humanos somos iguales,
que no hay un 'nosotros' y un
'ellos' que justifique la diferencia
y la utilización de cualquier
medio, incluso la violencia, para la
consecución de 'nuestros' fines.

ELKARRIZKETA

Josu Ugarte es el director de la organización Bakeaz, desde donde tratan de

buscar y ofrecer a la sociedad alternativas para un mundo más justo de

acuerdo con un concepto amplio de paz y desarrollo sostenible. Ugarte nos ha explicado durante la

entrevista en qué consiste realmente la labor de Bakeaz y cuál es la percepción que tienen desde la

organización de la situación actual de la paz en el mundo y, concretamente, en Euskadi.

JJOOSSUU  UUGGAARRTTEE  GGAASSTTAAMMIINNZZAA  
Director de Bakeaz

“En Euskadi hay motivos 
para la esperanza”



La pastoral penitenciaria es una
organización que se encarga de
facilitar la reinserción en la so-
ciedad a los presos. También
permanecen atentos a sus fami-
liares para ayudar en distintas
labores o decisiones y luchan
para que los derechos humanos
de tanto presos como familiares
no sean dañados o ignorados.

El Derechos Humano es muy
amplio y cubre a todos los
humanos, valga la redundancia.
Lo que a mucha gente le extraña
es que los presidarios o las per-
sonas condenadas también gocen
de dichos derechos. Para proteger
a estas personas y asegurarse de
que sus derechos estarán a salvo
y no serán dañados, existen difer-
entes asociaciones, como por
ejemplo la Pastoral Penitenciaria
de Bilbao, que quizás sea la más
popular del territorio vasco.

Sus objetivos

En resumen, el objetivo general
de toda pastoral penitenciaria es
la atención y el servicio a la per-
sona privada de libertad. Es el
bien de los presos y presas el que
ha de estar siempre presente. De
todas formas, a parte del objetivo
central, son otros cuantos tam-
bién los fines de cualquier pas-
toral penitenciaria, en concreto
vamos a nombrar los de la de
Bilbao. Ellos, desde su asociación,
destacan 4 objetivos diferentes
que vamos a enumerar a contin-
uación. El primero de ellos es la
defensa de los derechos, pro-
mueven las ayudas necesarias
para que el preso pueda ejercer
todos sus derechos y resolver de
forma digna sus problemas jurídi-
cos, penales y penitenciarios.

Ir en contra de la marginación
social sería el próximo objetivo
marcado por la asociación de

Bilbao. Por ejemplo, promover el
contacto con el exterior o buscar
que familiares y amigos se rela-
cionen con los presos. De esta
manera la pastoral se encarga de
preocuparse por el preso más
olvidado, indefenso y marginado.

Otro de los objetivos es la reed-
ucación personal, es decir, que
los presos y presas lleguen a des-
cubrir sus propios errores sin

destruirse ni despreciarse a sí
mismo. Para refortalecer su
autoestima y la recuperación del
sentido de la vida.

La última finalidad de la aso-
ciación es la atención religiosa,
según sus palabras “todo preso
tiene derecho a que llegue tam-
bién hasta él el anuncio del
perdón de Dios”. Al tratarse de
una pastoral es lógica que la

presencia de Dios y de la
religión sea unos de los apoyos
u objetivos de la asociación.

Actividades y programas

En la Pastoral Penitenciaria
tienen varias tareas que deben
desempeñar para llevar el traba-
jo hacia delante y para llevar a
cabo los diferentes programas y
actividades que se desarrollan
desde la asociación. Como bien
hemos explicado anteriormente,
el hecho de ser una pastoral la
vinculación hacía el cristianismo
es inevitable y por ello una de
sus tareas es sensibilizar a la
comunidad cristiana, es decir,
hacer que la Iglesia diocesana y
las comunidades parroquiales
tomen conciencia del hecho
social de la cárcel.

Por otra parte, prestar aten-
ción a la familia del preso es
otro de los pasos que deben
seguir desde la asociación,
puesto que la familia es la vícti-
ma y en muchas ocasiones es la
que sufre los delitos cometidos
por algunos de sus miembros,
También es importante contin-
uar con la formación una vez
finalizado el encarcelamiento, la
Pastoral Penitenciaria se preocu-
pa también por el preso una vez
fuera de la prisión.

Las diferentes actividades rea-
lizadas por la organización se

dan durante todo el año y son lle-
vadas a cabo por educadores o
voluntarios. Por ejemplo en los
grupos de los domingos pre-
paran juegos, dinámicas o deba-
tes para profundizar en los val-
ores del Evangelio; uno de estos
grupos también atiende las nece-
sidades de ropa de los presos.
Todo ellos sin olvidar el apoyo
para los padres y madres de los
encarcelados., con el Grupo de
Autoayuda Familiar.
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Los Derechos Humanos de
los presos y sus familias

PASTORAL PENITENCIARIA

Es una asociación creada en 1995
por Pastoral Penitenciaria de Bilbao.
Generalmente, el mayor problema de
las cárceles es el de la toxicomanía y por esta razón la mayor parte
de los proyectos se han creado con la finalidad de dar respuesta a
tal situación. Para ello se han creado desde Bidesari diferentes
proyectos o actividades: el Proyecto de Animación Sociocultural, gru-
pos de responsabilización (donde se dan los primeros pasos para
abandonar las drogas), pisos de acogida y de reinserción (los cuales
cuentan con educadores y voluntarios) o el centro de ocio y encuen-
tro Topaleku. Éste último es un lugar para jóvenes, donde se agru-
pan iniciativas culturales y de tiempo libre.
El voluntariado en Bidesari está compuesto por personas mayores de
edad dispuestas a formarse de manera continua en la problemática
de las drogodependencias, creyentes y no creyentes, y que cumplan
un requisito mínimo.

Esta asociación Navarra se
creó en 1988 y desde ella se
ha trabajado por la defensa
de los derechos de los pre-
sos, sin olvidar a sus familiares, buscando alternativas a prisión y,
muy especialmente, fomentando procesos y programas de reinser-
ción social para personas presas navarras o en el cárcel de Navarra.
Desde su inicio notaron un gran vacío en el área jurídica, de man-
era que se centraron en ella para diferenciarse del resto de asocia-
ciones similares, y para cubrir ese hueco y poder dar así dicho ser-
vicio a los presos navarros. De manera que Salhaketa llegó a unirse
con el colegio de abogados de Pamplona creando un SOJP. Desde
entonces la labor de la asociación ha ido dirigida especialmente a
las áreas de: concienciación social, formación, defensa de las
condiciones de vida de los presos en Pamplona, programas exter-
nos de inserción y alternativas a la pena privativa de libertad.

Pastoral Penitenciaria tiene como objetivo defender los derechos de los presos

Salhaketa Bidesari
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Sektak talde desberdinetan
banatu behar izanez gero,
lau multzotan banatuko lira-
teke: sekta erlijiosoak, poli-
tikoak, heziketa arlokoak
eta komertzialak. Bakoitzak
bere ezaugarriak ditu eta
zeintzuk diren ezagutzea
komenigarria da, kontuz
ibiltzeko.

Erlijiosoak dira ospetsue-
nak, eta aldi berean, ziurre-
nik, jende gehien mugitzen
dutenak. Talde horiek erlijio
dogmetan oinarritzen dira,
eta, erlijioaren arabera, eu-
ren helburu edo metodolo-
giak aldatzen dituzte: batzuk
Biblian oinarritzen dira,
beste batzuk ekialdeko erli-
jioetan, eta badaude gai
esoterikoak edota liderrak
asmatzen dituzten taldeak
ere.

Albistegietan agertzen
diren gehienak, berriz, sekta
politikoak izaten dira,
betiere “marjinal” edo
“muturreko” hitzekin lotura
duten taldeak baitira.

Bestalde, heziketan oina-
rritzen diren sektek lan eta
prestakuntzaren inguruko
tailerrak antolatzen dituzte.
Harpidetza kuotak diru ko-
puru handikoak izaten dira,
eta “barne ezagutza” eta
“kontzientzia” garatzeko
aitzakia erabiltzen dute.

Azken taldea sekta komer-
tzialena da; bertan, jendea
engainatzen dute, diru gu-
txiren truke lana egiteko.
Manipulazio hori aurrera
eramaten dute beldurraren
eta erruaren bidez, eta, as-
kotan, kalte fisiko edo
sexualak eragiten dituzte.
Azken batean, “laguntasu-
naren” morroi bihurtzen
dira.

Euskadiko egoera

Euskadin mota honetako tal-
deak gehitu egin dira azken
urteotan; hala ere, sekten
aurka borrokan ari diren el-
karteen kopurua ere handitu
egin da. Bilbon Zientziolo-
giaren Eliza sortu zenetik,
oihartzuna handiagoa izan
da. “Sekta mota honek bila-
tzen duen bakarra morroiak
izatea da, eta, modu horre-
tan, dirua eta boterea lor-
tzea”, adierazi du Miguel
Perlado aditu kataluniarrak.

Zientziologiaren ospea bul-
tzatu duten faktoreak, bes-
teak beste, pertsonaia fama-
tuen laguntza eta irudia izan
dira, Tom Cruise ere tartean

baitago, besteak beste. Ofi-
zialki ez dago sare honetan
sartu diren pertsonen kopu-
ru zehatzik, baina, antza,
soilik Euskadin, 2.000 per-
tsona inguru daude zientzio-
logiaren erakunderen batean
sartuta. Talde hauen helbu-
rua euren “bezeroen” ideiak
aldatu eta euren pentsaera
inposatzea da. Perladok datu
esanguratsu bat eman du:
“Estatu osoko %0,8k zeriku-
sia dauka sektekin”.

Zientziologia utzi nahi iza-
nez gero, hainbat arazo sor-
tzen dira. Oso erraza da sar-
tzea, baina ateratzeko or-
duan arazo ugari agertzen
dira; diru kopuru izugarrien
desagerpena, adibidez. Beraz,
sektan sartuta dagoen per-
tsonak eta bere familiak pairatu
behar izaten dituzten ondo-
rioak oso latzak izaten dira.

Juantxo Domínguez 
es el presidente de
Largantza, Asociación
de ayuda a las Vícti-
mas de Grupos de Ma-
nipulación Sectárea. A
lo largo de la entrevista,
Domínguez explica la la-
bor de su asociación, sus
objetivos y la metodolo-
gía que siguen para com-
batir a dichos grupos.

¿Cuál es el objetivo o la labor de Largantza?

Ante todo nuestro objetivo es que se respeten todos los derechos humanos
de las personas o colectivos adherentes a un grupo. Sea político, social,
ONG, Iglesia, Grupo alternativo, etc.
Existen muchas entidades, que aunque están legalmente constituidas y reg-
istradas, internamente actúan totalitariamente hacia sus adeptos y simpati-
zantes. Controlando y manipulando no sólo las mentes sino también los
sentimientos y actividades cotidianas de los mismos.
Nuestra actividad se centra en la ayuda a las victimas directas de estos gru-
pos como a sus familiares y allegados. Denunciar los hechos donde corre-
spondan. Desenmascarar a estas organizaciones la mayor parte de las veces
camufladas de mil formas orgánicas. Y sobre todo promover una mayor sen-
sibilidad ciudadana e institucional.

¿Qué tipo de personas o grupos acuden a vuestra organización?

Los colectivos que acuden a nosotros mayoritariamente son familiares y
allegados de personas que están dentro o en contacto con grupos de matiz
sectario. Se enteran que acuden a ciertos lugares, que comienzan hablar de
una nueva familia, de que no les comprenden, etcétera.
Somos una organización que este año cumplimos 10 años, y no hemos

parado de ayudar a mucha gente. En estos años se puede acercar a unas
2000 personas, las que han acudido a nuestra sede.

¿Qué metodología seguís para combatir a las sectas?

Nos hemos dado cuenta que cualquier grupo de estas características que se
precie suele tener su pagina web. Es más, actualmente es el medio ideal
para captaciones de todo tipo.
De hecho existe un Observatorio Ciudadano en el que colabora muchísima
gente diversa y que nos informan sobre grupos en otros lugares, nos trans-
miten testimonios, datos, contactos... Las nuevas tecnologías nos son útiles
para estar en comunicación gente de diversos lugares.

Más o menos a día de hoy, ¿cuántas sectas puede haber en estos
momentos en Euskadi?

Puede haber unas 70 entidades de estas características en todo Euskadi.
Pero actualmente hay una expansión entre lo que antes hemos denominado
Centros de Nueva Terapia, que en algunos casos es una mezcla de todo y
para todo: técnicas psicológicas, nada recomendables, esoterismo, venta de
productos milagrosos... Podemos decir que son como los bazares chinos,
por ello el Gobierno Vasco tiene que regular este sector nada claro.

¿Es sencillo denunciar estas asociaciones encubiertas?

El problema básico es que no se ha realizado nada en esta cuestión en nue-
stro país. Ni a nivel jurídico, político, etc. Somos el último país en actuar
contra estas mafias del control mental y para muchas de ellas esto es un
auténtico paraíso. Pueden actuar de mil formas y legalizarse de otras mil
formas más. Pero más pronto que tarde, van a acontecer casos y situaciones
que pondrán las pilas a todo hijo de vecino.

www.largantza.org

“En estos momentos hay en torno a 70
sectas en Euskadi”

Sekten aurka lan 
egiten duten taldeen
helburuak

TALDE SEKTARIOAK

Zientziologiako sinbolo edo
logotipoa
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¿Cuáles son los objetivos de
Unesco Etxea?

Unesco Etxea es una organiza-
ción no gubernamental que des-
de 1991 trabaja por la cultura de
paz, los derechos humanos y el
desarrollo humano sostenible
tanto a nivel local como interna-
cional. En sus inicios, estuvo fun-
damentalmente enfocada a la
divulgación en Euskadi de los
principios, programas y líneas de
acción de la Unesco pero, con el
tiempo, hemos incorporado otras
preocupaciones y valores.

Nuestro objetivo es servir de
canal entre la sociedad vasca y el
ámbito internacional 

¿Vuestra organización tiene
algo que ver con la Unesco? ¿En
qué os parecéis y en qué os
diferenciáis?

Esta es una duda habitual de
mucha de la gente que se acerca
a nosotros. Lógicamente nuestro
nombre no es casual y da lugar a
la idea de que existe cierta vincu-
lación con la Unesco, lo que efec-
tivamente es así. Esa vinculación
se traduce fundamentalmente en
que las personas que fundaron
Unesco Etxea, compartían el
ideario de esa organización inter-
nacional y querían, no sólo darlo
a conocer sino también ponerlo
en práctica en Euskadi.

En estos momentos, ¿cuál es el
programa o la actividad más
destacable de Unesco Etxea?

Por ejemplo, uno de nuestros
intereses es contribuir al recono-
cimiento internacional de nuevos
derechos o a profundizar desde el
punto de vista teórico y el signifi-
cado de los mismos en su apli-
cación práctica. Así, en el ámbito
del derecho humano al agua, tra-
bajamos apoyando el mandato de
la Experta Independiente, que es
la persona designada por el
Consejo de Derechos Humanos
de Naciones Unidas para estable-
cer con más precisión el conteni-
do de las obligaciones de dere-
chos humanos por parte de los

Estados en relación con el acceso
al agua potable y al saneamiento.

¿En qué consiste la oferta for-
mativa que ponéis a disposición
de los socios de Unesco Etxea?
¿dicha oferta
también va diri-
gida a personas
que no están
vinculadas con
la organización?

Si, la oferta for-
mativa que ten-
emos está a dis-
posición de cual-
quier persona in-
teresada, salvo
en muy contadas
excepciones en
las que, por el
tema o tipo de
proyecto de que
se trate, el públi-
co ha de cumplir
determinadas características. Pero
en general, cualquier persona
interesada en formarse en los
ámbitos de la cooperación, los
derechos humanos, el medio
ambiente, la diversidad cultural o
el funcionamiento del Sistema de
Naciones Unidas puede participar

en nuestros cursos, talleres o
seminarios.

Durante este último año hemos
escuchado hablar de la crisis
económica constantemente, 

pero vosotros os
habéis acordado
también de la cri-
sis del agua, ¿de
qué trata y cuá-
les son los obje-
tivos del acuerdo
firmado con Eus-
kal Fondoa?

Este acuerdo de
entendimiento
busca crear espa-
cios de colabo-
ración y coop-
eración entre
ambas organiza-
ciones, lo que
permitirá dotar
de un enfoque

común a las actuaciones vascas de
cooperación en materia de agua y
saneamiento. En la práctica, esto
supone desarrollar actuaciones
conjuntas de capacitación en difer-
entes aspectos como los Objetivos
del Milenio u otras iniciativas inter-
nacionales existentes vinculadas al

agua y el saneamiento, incluyendo
el conocimiento de los estándares
internacionales.
Además, permitirá poner en mar-
cha actividades de sensibilización
destinadas a la ciudadanía vasca
sobre la crisis mundial del agua y
sus posibles soluciones. 

Desde Unesco Etxea, ¿cómo
creéis que es posible combatir
las discriminaciones, el terror-
ismo o la restricción de los
derechos humanos?

Yo creo que un primer paso
importante es que todos seamos
conscientes de nuestros derechos,
ya que si no los conocemos difícil-
mente podremos reivindicarlos.
Debemos convertirnos en ver-
daderos ciudadanos, dejar de ser
meros ciudadanos-consumidores,
y hacer uso de los espacios de rei-
vindicación y denuncia que tene-
mos, o abrir otros nuevos. Pero no
sólo deberíamos actuar en contra
de aquellas situaciones que nos
afectan directamente a nosotros,
que nos discriminan, sino también
las situaciones de injusticia que se
producen en nuestro entorno y en
otros países. Para provocar este
cambio es fundamental promover
una educación que nos permita
desarrollar capacidades contra
todas las formas de exclusión y
discriminación.

Siempre se habla de procesos de
paz o de la paz en el mundo, es
un tema bastante amplio, pero
¿crees que alguna vez podremos
disfrutar de un mundo sin ter-
rorismo o sólo es una utopía?

Mientras el funcionamiento del
sistema internacional, tanto a
nivel político como económico
no cambie y se democratice,
mientras haya millones de per-
sonas sumidas en la exclusión, la
pobreza, y el abandono más
absoluto por quienes debieran
garantizar sus derechos más
básicos difícilmente podremos
cambiar esta realidad. No es una
tarea fácil, desde luego, pero
todos y todas podemos con-
tribuir de alguna manera a ello.

l centro Unesco del País Vasco es una Organización No Gubernamental creada en 1991 con el objetivo de divulgar en el
ámbito vasco los principios, programas y líneas de acción de la Unesco. Pretende, además,  fomentar el intercambio de
información, documentación y experiencias, principalmente de ámbito internacional, con otras organizaciones

gubernamentales y no gubernamentales. Para obtener más información sobre Unesco Etxea hemos contactado con la
coordinadora de la organización, Cristina Linaje.

“Debemos dejar de ser meros
ciudadanos-consumidores”

CCRRIISSTTIINNAA  LL IINNAAJJEE
Coordinadora de Unesco Etxea

E

“Es fundamental
promover una
educación que

permita
desarrollar
capacidades

contra la
exclusión”



60 urte igaro dira Giza Eskubideen Aldarrikapen
Unibertsala egin zenetik. 
Testuinguru horretan, aldarrikapen hori herritar
gazteengana hurbiltzeko beharra sortu da.
Helburua da gazteak Giza Eskubideen alorreko
gaietan heztea eta informatzea, Justiziaren eta
Berdintasunaren alde eginez.
Dokumentalak zenbait bertsio ditu: Lehen
Hezkuntzarako, DBHrako eta irakasleentzako
bertsioa. Iraupena eta irudiak desberdinak dira
bertsioaren arabera.
Bestalde, gida didaktiko bat ere badago, bideoak
ikusi aurretik irakurtzeko.

Iciar Bollaín da film honen zuzendaria. Hiru
emakumeren istorioa kontatzen du. Alde batetik,
Patricia dominikarra da eta Madrilera egin du
ihes, segurtasun ekonomikoa izateko eta bere
seme-alabak babesteko xedearekin. Bestalde,
Marirrosi Bilbotik dator eta bertan egiten du lan,
baina bakarrik sentitzen da eta norbaiten beharra
du. Azken emakumea, gazteena, Milady deitzen
da eta Kubakoa da: Habana atzean utzi du beste
bizitza bat hasteko helburuarekin.
Hirurek gauza bera bilatzen dute: gizon baten
ondoan zoriontsuak izatea.
Filmean jorratzen diren gai nagusiak bi dira:
emakume etorkinek Espainiako herrixketan
gizarteratzeko dituzten zailtasunak, eta gizon eta
emakumeen arteko desberdintasun sozialak.

14 GIZA ESKUBIDEAK, FILMAK ETA LIBURUAK

Giza eskubideen eta
bakearen aldeko 

zinema eta literatura
Zinemak eta literaturak, kasu askotan, errealitatera hurbiltzen gaituzte, eta, arte horiei esker, gure inguruko
istorio eta pertsonaiak hobeto ezagutu ditzakegu. Liburu bat irakurriz edo film bat ikusiz hainbat gauza
ikasten dira, inoiz ikusi ez ditugun jarrerak, pertsonak, ideologiak... Horregatik gonbidatzen zaituztegu liburu
eta pelikula hauek irakurri edo ikustera.

Flores de otro mundo (1999)

Zero degrees of separation (2005)

Literatura
Cuando Hitler
robó el conejo
rosa (2004)

Annaren haurtzaroa
da istorio honen ar-
datza. Anna 10 urte
inguruko neskatoa
da, eta bere untxi
arrosa lapurtzen
diotenean haurtza-
roa ere lapurtu dio-
tela sentitzen du.
Hori dela eta, nagu-
sien erantzukizunean
eta arduretan mur-
giltzen da, bere la-
gunak, jolasak eta
umeen kontuak alde batera utziz.

Annak jatorri judua du eta, Hitlerren jazarpena-
ren ondorioz, Alemaniatik ihes egin behar du. He-
rrialde eta hiri askotatik igarotzen da bere biz-
itzan, leku finko eta ziur baten bila (Berlin, Lon-
dres, Paris eta Zurich). Batzuetan diru faltagatik
eta bestetan beldurragatik, Annak ez du aurkitzen
bere familiarekin batera zoriontsu bizi ahal iza-
teko lurralderik. Azkenean, badirudi Londresen
zorte ona izaten hasten direla.

Operación Valkiria (2008)

1944ko ekainaren 20an aurrera eramandako plan
edo estrategiaren izena da, hain zuzen ere, Valkiria.
Bere helburuak Hitlerren eta nazien oinarriak
desagerraraztea eta behin-behineko gobernu berria
ezartzea ziren, guda hori geldiarazi ahal izateko.

Jesús Hernández da eleberri honen idazlea, baina, aur-
retik, Bigarren Mundu Gerrari buruzko beste lan batzuk
ere idatzi izan ditu.

Dokumentazio lana
ez da erraza izan
Hernándezentzat;
izan ere, gerra os-
tean, dokumentu as-
ko desagertu egin
ziren, eta horrek ko-
rapilatu egin du ida-
zlearen lana. Baina
geratu ziren argazki,
gutun edo hitzarmen
batzuei esker, infor-
mazio nahikoa pilatu
ahal izan du
'Operación Valkiria'
kaleratzeko. Dena
den, hau ez zen izan Hitler erditik kentzeko antolatu
zen estrategia bakarra, baina bai helburu hori
lortzeko gertuen egon zena.

Film honetan arlo pertsonal eta politikoak batzen
dira. Dena den, istorioa ez da Ekialde Ertainari
buruzko beste kontakizunak bezalakoa; hau ez
da batere sentsazionalista eta ez du indarkeriarik
saltzen. Lurralde horretako gatazka bikote pare
baten ikuspuntutik kontatzen da, kontuan izanik
bikote horiek homosexualak direla.
Selim palestinarra eta Ezra israeldarra
Jerusalemen batera bizitzeko eskubidearen alde
ari dira borrokan. Beste alde batetik, Edit eta
Samira lesbianak bikotekideak dira; beraiek ere
kultura desberdinetakoak dira, baina gogor ari
dira lanean, bidea errazagoa izan dadin.
Elle Flanders zuzendaria bere bizitza eta
esperientzia pertsonalean oinarritu da film hau
egiteko orduan.

Begiradak / Miradas (2008)
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Emakunde, Emakumearen Euskal Erakundea, 1988an eratu zen legez. Gobernu aldaketarekin batera,
erakundearen burua ere aldatu da. Maria Silvestre Emakundeko zuzendari aukeratu berri dute.

Maria Silvestre Cabrera Emakundeko zuzen-
dari berria da. Katalunian jaiotako emakume
honek Izaskun Moyuaren kargua hartuko du.
Silvestrek bere bizitzako lehenengo urteak
Bartzelonan igaro arren, euskaldun sentitzen
da. 42 urte ditu baina azken 20 urteak Bilbon
eman izan ditu: “Euskadira etorri nintzen
Soziologia ikastera, baina ez nituen soilik
ikasketak burutu, euskaldun batekin ere ez-
kondu nintzen; beraz, orain ni ere bilbotarra
naiz”, azaldu du Emakundeko zuzendari
berriak.

Berak azaldu duen bezala, Zientzia Politi-
koetan eta Soziologian doktorea da eta, 2004
eta 2009. urteen artean, dekanoa izan da
Deustuko Unibertsitateko Soziologia Fakul-
tatean. Emakumeen Kontrako Indarkerian
Esku Hartzeko Masterreko zuzendaria ere
bada. Master hori Deustuko Unibertsitatean
irakasten da, Eusko Jaurlaritzako Emaku-
meen Euskal Institutuaren laguntzarekin,

2003. urtean sortu zenetik. Baina bere zu-
zendaritza lana ez da bertan bukatzen,
“Deusto Valores Sociales” Ikerketarako Lan-
taldeko zuzendaria ere izan baita. Deustun
egiten den ikerketa hori Espainiako Estatuko
ordezkaria da Europar Balioen Inkestan (EVS).

2008ko irailean, Deustuko Unibertsitateko
kurtso akademikoaren irekiera-irakurketa
egin zuen, eta “Unibertsitatea berdintasuna-
ren erronkaren aurrean” gaiaren inguruan
egin zuen berba.

Emakundeko zuzendaritza

Emakundeko karguaz arduratuko zela
jakiterakoan, Maria Silvestrek adierazi zuen
segurtasuna eta beldurra bere aurka joan
zitzaizkiola, eta, ondorioz, birritan pentsatu
behar izan du erabakia hartu aurretik. Hala
ere, Emakundeko zuzendaria izatea oso
kargu “deigarri eta tentagarria” dela aitortu
du Silvestrek.

“Nire nahia ez da Emakunden estropezuka
sartzea. Gainera, Erakunde horrekin beti izan
dut oso harreman estu eta ona, Emakundeko
lehenengo zuzendari izandako Txaro
Arteagaren garaitik”, adierazi du Silvestrek.
Gainera, oso pozik dagoela eta Izaskun
Moyuaren lanarekin jarraitzeko prest dagoela
esan du.

Berdintasunari eta emakumearen bazter-
ketari dagokionez, Silvestrek uste du azken
hamar urteotan egoera asko aldatu dela,
baina oraindik hainbat urrats eman behar
direla ziurtatzen du: “urte hauetan aurrera
egin dugun arren, ezin gara lo geratu, ez
dago lan guztia eginda eta borrokan jarraitu
behar dugu”, dio Patxi Lópezen Gobernuak
independente gisa hautatutako emakume
katalan honek. Silvestreren ustez, lehenda-
kari berriak berdintasunaren alde aurrera
eramango dituen plan eta estrategiak oso
erakargarriak dira, eta emakume eta gizonek
aukera berberak izatearen alde lan egingo
duela ziur agertu da; “arrazoi horregatik
erabaki dut kargua hartzea. Gainera, askata-
sun osoa eman didate, eta hori oso erakarga-
rria da lan egiteko orduan”, azaldu du Maria
Silvestrek.

Aurreko Gobernuaren inguruan hitz egite-
rakoan, Emakundeko zuzendari berriak hau-

xe dio: “EAJ-PNV aitzindaria izan da berdinta-
sun gaietan; bere jarrera oso ona izan da
gaiari dagokionez, eta Estatuko beste alderdi
edo lurraldeetan eredu moduan hartu dituzte
bere erabakiak behin baino gehiagotan”. Sil-
vestrek gogoratu du 2005ean Eusko Legebil-
tzarrak Berdintasun Legea jarri zuela inda-
rrean: “hori sekulako aurrerapausoa eta
mugarria izan zen”.

Emakundeko zuzendaritzatik, elkarlanean
aritu beharko da Rodolfo Ares sozialistaren
menpeko Genero Bortizkeriako Zuzendaritza
berriarekin. “Elkarlanean arituko gara, tole-
rantzia zero lortzeko xedearekin. Emakume
eta gizonen arteko berdintasuna pentsaera
eta edozein ideologiaren gainetik egon behar
da”, adierazi du soziologoak.

NOR DA NOR

Emakunde: Maria Silvestre 

Emakundeko zuzendari berriak hainbat urrats edo eginkizun jarraitu behar ditu. Nahiz
eta askatasun osoa izan bere lana aurrera eramateko, baditu oinarri batzuk ere:

- Emakunderen legezko ordezkaria izatea.
- Emakunderen administrazioa zuzentzea.
- EAEn emakumeen eta gizonen berdintasunerako politikak gainbegiratzea eta

zuzentzea.
- Neurrien plana, ebaluazio-txostena eta herri botereen jardunari buruzko memoria

prestatzea, gerora Zuzendaritza Kontseiluak onesteko.
- Emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko arau-proiektuak prestatzea.
- Emakunderen urteko kudeaketari eta jardunari buruzko memoria prestatzea.
- Beharrezkotzat jotzen duen emakumeen eta gizonen egoerari buruzko informazio

guztia eskatzea Jaurlaritzako sailei. Horretarako, egokitzat jotzen dituen komunikazio-
mekanismoak ezarriko ditu.

- Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Erakunde arteko Batzordeko buru eta
etxeko tratu txar eta sexu erasoen biktima diren emakumeei eskaintzen zaien laguntza
hobetzeko, Erakunde arteko Akordioaren Jarraipen Batzordeko buru gisa aritzea.

Maria Silvestreren eginkizun berriak

Emakumearen
Euskal Erakundea
Emakumearen Euskal Erakundea, Emaku-
me izenarekin ere ezaguna, 1988ko otsai-
laren 5ean sortu zen legez, eta erakunde
autonomoa da. Erakundeak EAEko politika,
ekonomia, kultura eta gizarte bizitzako
arlo guztietan gizonezkoen eta emaku-
mezkoen arteko benetako eta egiazko
berdintasuna lortzea du funtsezko xede.

Emakumeen eta gizonen berdintasune-
rako politikak bultzatu, ebaluatu eta horiei
buruzko aholkuak emateko ardura duen
erakunde publikoa da.

Erakundeak berezko nortasun juridikoa
dauka, eta bere eginkizunak betetzen jar-
duteko gaitasun osoa ere badu. Emakunde-
ren helburuen artean hauek daude: emaku-
meak baztertzeko era guztiak desagerra-
raztea eta sexuen arteko berdintasuna
ahalbidetzeko bideak sustatzea, besteak
beste. Hori guztia lortzeko, beharrezkoa
izango litzateke eragozpen diren izatezko
eta lege-aldetiko oztopo guztiak bertan
behera uztea.

Maria Silvestre, Emakundeko zuzendari berria

Emakunderen helburua berdintasuna lortzea da 



Usted fue una de las impulsoras
de la plataforma Ahotsak, ¿cuál
es el trabajo que desempeña-
ban desde la organización?

La plataforma surgió en un
momento determinado, fue tras
el alto al fuego 'permanente' de
ETA, una estrategia que fue
acallada por la apertura de una
acción terrorista.

He sido siempre una persona
impulsora de los cauces de diálo-
go y al parecer hemos vuelto a
un panorama que invisibiliza las
opciones de diálogo.

Ha sido criticada por compartir
la plataforma con mujeres
pertenecientes a la izquierda
abertzale, ¿qué opinión mere-
cen dichas críticas?

Siempre he apostado por las posi-
bilidades intensas de diálogo entre
todos, incluso de aquellos que han
estado alejados de las posiciones
políticas y en algún momento se
han podido acercar a ellos.

Por otra parte, a mi no me
importa de donde vengan las críti-
cas, sino lo que apoya y acepta la
mayoría de la sociedad; y en ese
sentido yo creo que la plataforma
Ahotsak ha entendido porque
ahora es imposible que dicha
plataforma pueda tener futuro.

¿Cree que el papel de la mujer
y el del hombre se han iguala-
do en Euskadi o al contrario
piensa que aún queda mucho
recorrido?

Siempre queda un recorrido. Está
claro que hemos conseguido
cuotas de igualdad, pero debe-
mos tener en cuenta que también
tenemos desigualdad de resulta-
dos. Por ejemplo, en los puestos
de dirección de ámbitos femi-
nizados, todavía predominan los
hombres. También queda mucha
tarea en la dedicación al trabajo
productivo y reproductivo, eso es
un handicap para las mujeres.
Deberíamos centrarnos en aspec-
tos como igual trabajo igual
salario, reparto de la jornada lab-
oral y la jornada familiar, etc.

Por otra parte, llega al
Gobierno en un momento críti-
co, referente al desempleo,
¿cree que será difícil bajar en
corto plazo la tasa de paro
actual?

Los datos ya van siendo más pos-
itivos. De todas formas, eso no
nos tiene que llevar al optimis-
mo, pero si a la perseverancia.

Tenemos que seguir trabajando
por la defensa y el mantenimien-
to del empleo.

Aún así, no creo que se estén
cubriendo todos los trabajos
sociales, hay personas esperan-
do plaza residencial o ayuda a
domicilio que no se está cubrien-
do debidamente. Por otra parte,
también hay gente esperando
empleo, por lo tanto trabajo hay
y personas que quieren trabajar
también. Desde nuestro departa-

mento vamos a posibilitar que
haya empresas en ese campo y
formar a la gente en ese sector.

En estos últimos meses se han
presentado varios ERE en distin-
tas empresas, ¿salen perjudica-
dos los derechos del trabajador
con este tipo de medidas?

Intentamos que no. Queremos
que el Expediente de Regulación
de Empleo ayude al mantenimien-
to del trabajo y de las empresas.
Hay veces que se deben adoptar
situaciones costosas, porque sig-
nifica suspender durante un peri-
odo el empleo del trabajador.

Pero no pensamos que sea malo,
ya que suele estar acordado entre
sindicatos y empresarios. De
todas formas, vamos a estar muy
vigilantes con la restricción de
contratos.

La huelga que se llevó a cabo
por alguno de los sindicatos el
pasado 21 de Mayo no tuvo
gran éxito, ¿a qué se debe esa
floja acogida por parte de los
ciudadanos?

Los ciudadanos no entendieron
el mensaje. En una huelga da la
sensación de que se para todo el
país o la ciudad y si no ocurre es
porque la sociedad no ha enten-
dido la razón por la que se ha lle-
gado a esa decisión sin agotar
aún armas como la posibilidad
del diálogo o de convocatoria al
conjunto de trabajadores. La
huelga es un instrumento muy
serio de clamor social que hay
que preservar como es debido.

En las últimas semanas se viene
hablando en torno a la Ley de
Apoyo a la Familias, pero ¿en
qué consiste realmente?

Trata de recoger todas la medi-
das que desde el punto de vista
sectorial se aplica a las institu-
ciones familiares, teniendo en
cuenta los diferentes modelos de
familia que existen actualmente.

Con esta ley pretendemos que
se perciban ayudas a las familias
con hijos e hijas hasta que sean
mayores de edad. a la vez nos
queremos aproximar a las políti-
cas europeas en lo referente a las
ayudas familiares; mientras que
en Europa en 2,2% del PIB va
dirigido a la familia, aquí en
cambo, simplemente se gasta el
0,5%.

Con esta ley ¿se pretende dar
las mismas ayudas a todas las
familias independientemente
de los ingresos que tengan?
¿Cuáles serán los baremos que
se usarán?

Intentaremos que las ayudas
lleguen a la inmensa mayoría de
las familias vascas. Sobre todo a
la clase media que es la más
desprotegida, la que queda más
desamparada.

En el año 2002 publicó un libro
titulado: 'Con mano izquierda.
Una nueva política frente al
colapso vasco'. En resumidas
cuentas, ¿cuál debería ser esa
nueva política que propones?

Era una política planteada desde
la izquierda y la transparencia,
mucho más cercana a la ciu-
dadanía. En lo referente al terror-
ismo, también propuse en el
libro un modelo a la irlandesa o
una aproximación a la izquierda
abertzale.

Algo que de alguna manera
estuvo en la base de lo que fue el
proceso de paz, pero que saltó
por los aires el día que la bomba
en la T4 asesinó a dos personas.

Siempre has sido partidaria del
diálogo frente al terrorismo,
¿crees que esta legislatura
puede ser la definitiva para dar
un gran paso hacia la paz?

Está en manos de quien durante
tantos años ha practicado la
violencia y el terrorismo. El
objetivo fundamental es que
abandonen definitivamente la
estrategia armada y dar paso a
la política. esa manera de actuar
no nos ha traído ningún avance
en la política, sólo dolor y
sufrimiento. Por ello, el aban-
dono definitivo de las armas por
parte de ETA es algo que todos
esperamos.

Gema Zabaleta forma parte del Gobierno Vasco desde hace unas semanas

“Está en manos 
de ETA dejar las
armas y dar paso 

a la política”

Gema Zabaleta Areta (Donostia-San Sebastián, 1956) alcanza la Consejería de Empleo y Asuntos Sociales tras una

extensa trayectoria política desarrollada en el Parlamento vasco y también en la gestión de políticas sociales

tanto en Eusko Jaurlaritza como en la Diputación de Gipuzkoa. La socialista vasca es conocida en el ámbito

político y social por su defensa del diálogo con ETA y para poner fin a las actividades de la banda armada.
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Consejera de Empleo y Asuntos Sociales


